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CONTRALORIA

GENERAL DE MISION

I Organismo Constitucional de Control Gubernamental,
LA REP[IBLICA que fiscaliza y protege el Patrimonio Publico, en beneficio
—_— de la sociedad.
PARAGUAY

RESOLUCION CGR N° 154

POR LA CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 7089/23 Y SU MODIFICATORIA LA LEY N°
7236/24 “QUE MODIFICA VARIOS ARTICULOS DE LA LEY N° 7089/23 “QUE ESTABLECE
EL REGIMEN DE PREVENCION, CORRECCION Y SANCION DE CONFLICTOS DE
INTERESES EN LA FUNCION PUBLICA”, Y SE DEROGA LA RESOLUCION CGR N°
1148/23.

Asuncion, 04 de marzo de 2024

VISTA: La Constitucion Nacional, la Ley N° 276/94 “ORGANICA Y FUNCIONAL DE LA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA’, la Ley N° 7089/23 “QUE ESTABLECE EL
REGIMEN DE PREVENCION, CORRECCION Y SANCION DE CONFLICTOS DE
INTERESES EN LA FUNCION PUBLICA” la Ley N° 7236/24 “QUE MODIFICA VARIOS
ARTICULOS DE LA LEY N° 7089/23 “QUE ESTABLECE EL REGIMEN DE PREVENCION,
CORRECCION Y SANCION DE CONFLICTOS DE INTERESES EN LA FUNCION PUBLICA
Y DEROGA LOS ARTICULOS 24, 25, 26 Y 38”.

CONSIDERANDO: La importancia de dotar al Estado de la Republica del Paraguay, de
herramientas eficaces para prevenir, corregir y sancionar conflictos de intereses en la funcion
publica.

Que, en fecha 26 de abril de 2023 se promulgoé la Ley N° 7089/23 “QUE ESTABLECE
EL REGIMEN DE PREVENCION, CORRECCION Y SANCION DE CONFLICTOS DE
INTERESES EN LA FUNCION PUBLICA”.

Que, en fecha 05 de enero de 2024, fue promulgada la Ley N° 7236/24 “QUE
MODIFICA VARIOS ARTICULOS DE LA LEY N° 7089/23 “QUE ESTABLECE EL REGIMEN
DE PREVENCION, CORRECCION Y SANCION DE CONFLICTOS DE INTERESES EN LA
FUNCION PUBLICA Y DEROGA LOS ARTICULOS 24, 25, 26 Y 38”.

Que, el Articulo 283 de la Constitucion Nacional establece entre los deberes y las
atribuciones del Contralor General de la Republica, en su Numeral 6): “la recepcion de las
declaraciones juradas de bienes de los funcionarios publicos, asi como la formaciéon de un
registro de las mismas, y la produccion de dictamenes sobre la correspondencia entre tales
declaraciones, prestadas al asumir los respectivos cargos, y las que los aludidos funcionarios
formulen al cesar en ellos”, concordante con el Articulo 9° inc. f) de la Ley N° 276/94 “Organica
y Funcional de la Contraloria General de la Republica’.

Que, el Articulo 104 de la Constitucidon Nacional dispone: “Los funcionarios y los
empleados publicos, incluyendo a los de eleccion popular, los de entidades estatales,
binacionales, autarquicas, descentralizadas y, en general, quienes perciban remuneraciones
permanentes del Estado, estaran obligados a prestar declaracion jurada de bienes y rentas
dentro de los quince dias de haber tomado posesion de su cargo, y en igual término al cesar
en el mismo”, concordante con el Articulo 8° de la Ley N° 7089/23 “QUE ESTABLECE EL
REGIMEN DE PREVENCION, CORRECCION Y SANCION DE CONFLICTOS DE
INTERESES EN LA FUNCION PUBLICA”.

Que, el Articulo 5° de la Ley N° 7089/23 “QUE ESTABLECE EL REGIMEN DE
PREVENCION, CORRECCION Y SANCION DE CONFLICTOS DE INTERESES EN LA
FUNCION PUBLICA’, establece que: “La Autoridad de Aplicacion de la Ley seré la Contraloria
General de la Republica”.
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Que, por Resolucibn CGR N° 1148/23 se reglament6 la Ley N° 7089/23 “QUE
ESTABLECE EL REGIMEN DE PREVENCION, CORRECCION Y SANCION DE
CONFLICTOS DE INTERESES EN LA FUNCION PUBLICA”.

Que, el Articulo 11 de la Ley N° 7236/24 dispone: “Autorizase a la Contraloria General
de la Republica a reglamentar las funciones y los procedimientos a ser adoptados con respecto
al Registro Publico de Declaraciones Juradas de Intereses de los funcionarios publicos”.

Que, el Articulo 41 de la Ley N° 7236/24 establece que: “...La autoridad de aplicacién
tendra un plazo de 60 (sesenta) dias para elaborar y aprobar las reglamentaciones previstas
en la misma...”.

POR TANTO, en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales,
EL CONTRALOR GENERAL DE LA REPUBLICA
RESUELVE:

Articulo 1° Aprobar la Reglamentacion de la Ley N° 7089/23 y su modificatoria la Ley N°
7236/24 “QUE MODIFICA VARIOS ARTICULOS DE LA LEY N° 7089/2023
“QUE ESTABLECE EL REGIMEN DE PREVENCION, CORRECCION Y
SANCION DE CONFLICTOS DE INTERESES EN LA FUNCION PUBLICA”.

Articulo 2° Derogar la Resolucion CGR N° 1148/23 “POR LA CUAL SE REGLAMENTA LA
LEY N° 7089/2023 “QUE ESTABLECE EL REGIMEN DE PREVENCION,
CORRECCION Y SANCION DE CONFLICTOS DE INTERESES EN LA
FUNCION PUBLICA”.

Articulo 3° Comunicar a quienes corresponda y cumplido, archivar.
CAM”_O DAN|EL Firmado digitalmente por

CAMILO DANIEL BENITEZ

BENITEZ ALDANA
Fecha: 2024.03.05 13:27:48

ALDANA 0300’

Dr. CAMILO D. BENITEZ ALDANA
Contralor General
de la Republica
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ANEXO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1° OBJETO

Por la presente Resolucion se reglamenta la Ley N° 7089/23 y su modificatoria la Ley N°
7236/24 que modifica varios articulos la Ley N° 7089/23 que establece el Régimen de
Prevencion, Correccion y Sancion de Conflictos de Intereses en la Funcion Publica.

Articulo 2° COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

La Contraloria General de la Republica, en su caracter de Autoridad de aplicacion de la Ley,
solicitard a los Organismos y Entidades del Estado, el acceso a sus bases de datos en linea,
a fin de dar cumplimiento a la Ley N° 7089/23 y su modificatoria, la Ley N° 7236/24.

Capitulo |

REGIMEN DE PREVENCION, CORRECCION Y SANCION DE CONFLICTOS DE
INTERESES

Articulo 3° A los efectos de dar cumplimiento al Articulo 7° de la Ley, la Contraloria General
de la Republica establecera procedimientos de caracter interno que asegure el cumplimiento
de las medidas de prevencion, correccién y sancion de conflictos de intereses en la funcion
publica.

Capitulo Il
DECLARACION JURADA DE INTERESES

Articulo 4° La Declaracién Jurada de Intereses debe ser presentada a la Contraloria General
de la Republica dentro de los quince (15) dias habiles desde la toma de posesion del cargo, y
dentro de los quince (15) dias habiles posteriores al cese en el cargo.

Se entendera como Cargo, a la funcion publica, a la actividad temporal o permanente,
remunerada u honoraria realizada por una persona fisica, en ejercicio de funciones
legislativas, judiciales, ejecutivas o administrativas, o las que se realizan al servicio 0 en
nombre de cualquier Organismo o Entidad del Estado, gobiernos departamentales y
municipales, en cualquier nivel jerarquico e independientemente de la naturaleza o
remuneracion del vinculo o del caracter electivo o por designacion. Incluye también a los
directivos y al personal que ejercen funciones al servicio de la Republica del Paraguay en las
entidades binacionales; en organismos publicos multilaterales o internacionales, que incluyen
a los organos del Mercosur y otros 6rganos de integracion regional en los cuales la Republica
del Paraguay sea parte.
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Articulo 5° Seré& obligatoria la presentacion de la Declaracion Jurada de Intereses en todos
los casos que se genere un Hecho Relevante durante el periodo de posesion y el cese del
cargo. Dicha declaracion se realizara por medio de una Declaracién Adicional, dentro de los
qguince (15) dias habiles de haberse producido el hecho relevante.

Se entenderd como Hecho Relevante, a todo hecho o acto, evento y/o circunstancia que pueda
influir en la adopcioén de decisiones y que ha surgido posteriormente a la fecha de presentacion
de la ultima Declaracion Jurada de Intereses.

Se consideran hechos relevantes los siguientes:

a) Vinculacion Laboral en el Sector Privado del Declarante.

b) Cualquier modificacion, desde la fecha de la ultima Declaracion Jurada de Intereses, en
relacion con la participacion del funcionario en juntas de directores, consejos de
administracion y vigilancia, consejos de asesores, organizaciones no gubernamentales o
cualquier cuerpo colegiado, sea remunerado u honorario.

La Contraloria General de la Republica podra por resolucién publicada, ampliar la lista de
hechos considerados como relevantes.

Articulo 6° Todo Funcionario Publico que deje un cargo para asumir otro en un Organismo y
Entidad del Estado diferente al que estaba prestando servicio, y es sujeto obligado de
presentacion de Declaracion Jurada de Intereses, lo hara una sola vez y especificara en la
declaracion la situacion acontecida.

Articulo 7° Contenido del Registro Publico de Intereses: el Registro Publico de Intereses
contendrd como minimo:

1- Listado de sujetos obligados:

a) Funcionarios publicos que cumplieron con la presentacién de la DJI

b) Funcionarios que incumplieron con la presentacion de la DJI

2- Resoluciones y/o dictamenes, emitidos en la aplicacion del Régimen de prevencion,
correccion y sancion de conflictos de intereses.

3- Listado de Medidas y Sanciones del Régimen, y el decisorio con la identificacion del
funcionario afectado.

Articulo 8° Los Organismos y Entidades del Estado, a peticion de la Contraloria General de
la Republica, remitiran todas las informaciones que consideren necesarias y que guarden
relacion con datos de sus funcionarios que son objeto de la DJI; la informacion proporcionada
por los OEE servira para que la CGR actualice el Registro Publico de Intereses, conforme al
Articulo 10 de la Ley N° 7089/23.
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Articulo 9° La Contraloria General de la Republica publicarda la DJI en la pagina web
institucional, sin perjuicio de la reserva de datos sensibles y datos personales que permitan
individualizar el domicilio del declarante. Se entendera como datos personales sensibles a
toda informacion que refiera a la esfera intima del titular, cuya utilizacion indebida pueda dar
origen a discriminacién o conlleve un riesgo grave para este, conforme al siguiente detalle:

Cédula de Identidad del conyuge y grupo familiar.

Domicilio Particular: calles y numeracion.

Numero de teléfono (linea baja o celular).

Datos de las propiedades inmuebles y muebles, nimeros de cuenta bancaria,
identificacion de certificados de depdésitos, bonos, acciones preferidas, y otras
inversiones financieras, asi como titulos de crédito, y demas informacion similar.

e Correo electronico.

e Numero de RUC del grupo familiar.

Articulo 10 Las Declaraciones Juradas de Intereses de los sujetos obligados seran publicadas
en la pagina web de los Organismos y Entidades del Estado en los cuales prestan servicios,
durante el ejercicio de la funcién y hasta seis (6) meses posteriores al cese en el cargo.

Articulo 11 La Contraloria General de la Republica proporcionara a los Organismos y
Entidades del Estado, el enlace para la vinculacion al Sistema Integrado de Declaracion
Jurada que permitird la publicacién de la Declaracion Jurada de Intereses.

Articulo 12 Son sujetos obligados y deben presentar Declaraciéon Jurada de Intereses,
conjuntamente con la Declaracion Jurada de Bienes y Rentas, Activos y Pasivos, los
funcionarios publicos mencionados en el Articulo 13 de la Ley N° 7089/23.

Articulo 13 Contenido de la Declaraciéon Jurada de Intereses.
La Declaracion Jurada de Intereses contendra como minimo las siguientes informaciones:

a) Declarante: Cédula de identidad, registro Unico de contribuyente, estado civil,
ocupacion o actividad laboral publica y/o privada.

b) Detalle de participacion del declarante en junta directores, consejos administracion y
vigilancia, sindicos y consejos asesores, 0 cualquier cuerpo colegiado de
administracion, sean remunerados u honorarios en el sector publico o privado.

c) Identificacion de todos los cargos publicos ocupados, sean remunerados u honorarios.

La informacion para declarar, correspondientes a los incisos b) y c), debera abarcar hasta los
dos (2) aflos inmediatamente anteriores a la fecha en que asume el cargo.

Articulo 14 La Contraloria General de la Republica, en su caracter de autoridad de aplicacion
y conforme a las disposiciones legales que rigen sobre la informacion, por medio de resolucién
podra actualizar el formulario de presentacion de la DJI.
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Articulo 15 EIl Sistema Integrado de Declaracion Jurada estara habilitado en la pagina web
de la Contraloria General de la Republica (www.contraloria.gov.py), en el cual se podra tener
acceso al Formulario de la Declaracion Jurada de Intereses, donde los funcionarios publicos,
sujetos obligados, podran llenar y presentar la misma.

Las autoridades de los Organismos y Entidades del Estado deberan facilitar a los funcionarios
publicos los medios fisicos (equipos informaticos con acceso a internet) y la asistencia
necesaria para el cumplimiento de la obligacion del llenado y presentacion de la Declaracion
Jurada de Intereses.

Articulo 16 Los Organismos y Entidades del Estado deberan publicar en sus paginas web
oficiales y remitir a la Contraloria General de la Republica por medios electronicos, la lista de
los sujetos obligados que ocupen cargos en la institucion, en un plazo no mayor a quince (15)
dias habiles desde la toma de posesion del cargo, e igual tiempo al cesar en el mismo.

Articulo 17 El listado, el cual contendra los sujetos obligados que se encuentran en el Articulo
13 de la Ley N° 7089/23, debera ser remitido en forma independiente de cualquier otra
informacion relacionada a los movimientos de funcionarios del Organismo y Entidad del
Estado.

Articulo 18 La Contraloria General de la Republica, a través de la Direccion General de
Control de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas, y de Conflictos de Intereses, apercibira
al funcionario publico obligado a presentar su Declaracion Jurada de Intereses, y que no lo
hiciere en el plazo establecido en la Ley, para que la presente en el plazo de veinte (20) dias
hébiles.

Articulo 19 El caso de que el sujeto obligado presente Declaracion Jurada de Intereses con
datos incompletos, sera apercibido por la Contraloria General de la Republica a través de la
Direccion General de Control de Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas, y de Conflictos
de Intereses, para que presente la documentacién o la informacion necesaria dentro del plazo
de diez (10) dias habiles.

Articulo 20 La Contraloria General de la Republica establecera los procedimientos operativos
de carécter interno para la revision de las Declaraciones Juradas de Intereses, a fin de
determinar la ocurrencia de conflictos de intereses.

Capitulo llI
CONDUCTAS PROHIBIDAS

Articulo 21 Se dispondran mecanismos internos de control con el fin de dar seguimiento a las
acciones asumidas por los sujetos obligados y velar por el cumplimiento de lo establecido en
los Articulos 18 y 19 de la Ley N° 7236/24, que modifica la Ley N° 7089/23.

VISION A

Ser reconocida por promover la buena gobernanza y la Tel: (595 21) 6200 000 - Cgr@contraln)rla.gcv.py 4 meci
transparencia con procesos innovadores y competentes Bruse|as No 1880 Asuncién. paraguay p
en la fiscalizacién de los recursos del Estado, para marcar 201 5

la diferencia en la vida de los ciudadanos. www.contraloria.gov.py


http://www.contraloria.gov.py/

CONTRALORIA

GENERAL DE MISION

I Organismo Constitucional de Control Gubernamental,
LA REP[IBLICA que fiscaliza y protege el Patrimonio Publico, en beneficio
—_— de la sociedad.
PARAGUAY

RESOLUCION CGR N° 154

POR LA CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 7089/23 Y SU MODIFICATORIA LA LEY N°
7236/24 “QUE MODIFICA VARIOS ARTICULOS DE LA LEY N° 7089/23 “QUE ESTABLECE
EL REGIMEN DE PREVENCION, CORRECCION Y SANCION DE CONFLICTOS DE
INTERESES EN LA FUNCION PUBLICA”, Y SE DEROGA LA RESOLUCION CGR N°
1148/23.

...

Articulo 22 Se consideran conductas prohibidas para el funcionario publico, sin perjuicio de
las prohibiciones establecidas en otras normativas de caracter general o especial, las
siguientes:

a) Ser proveedor por si o por terceros de bienes o servicios de cualquier Organismo y
Entidad del Estado donde desempefie funciones o que esté bajo su supervision o
direccion.

b) Proveedor por terceros, cuando el proveedor es una organizacion o sociedad comercial
en la que el funcionario es el beneficiario final, conforme a las condiciones establecidas
en el Articulo 4° de la Ley N° 6446/19.

Articulo 23 La Contraloria General de la Republica efectuara el seguimiento y control para
garantizar que el sujeto obligado cumpla con lo establecido en el Articulo 19 de la Ley N°
7236/24, en los casos que se encontrare en falta, apercibira al mismo para que en el plazo de
diez (10) dias habiles subsane y presente los documentos correspondientes.

Articulo 24 Se entendera por enajenacion al acto juridico por el cual se otorga la transmisién
de un bien o un derecho, celebrado de conformidad con los requisitos legales establecidos
para cada caso, pudiendo ser, de manera enunciativa: la compraventa, la donacion, la
permuta, el fideicomiso, la cesion, la subasta u otro medio legal que rija la materia.

Capitulo IV
DEBER DE ABSTENCION

Articulo 25 Para los casos en los que la legislacion no prevea regimenes especiales de
excusacion, recusacion o abstencion, el funcionario publico debera abstenerse de ejercer
intervencion directa o indirecta en los asuntos en los que la accion que realice esté enmarcada
dentro de los hechos citados en los inc. a) al j) del Articulo 20 de la Ley N° 7236/24, que
modifica la Ley N° 7089/23.

Articulo 26 Procedimiento para la Abstencion: para los supuestos de aplicacién del deber de
abstencion previstos en el Articulo 20 de la Ley N° 7236/24, se aplicard el siguiente
procedimiento:

a) Abstenerse de intervenir a una actividad sometida a su competencia y elevar las
actuaciones a su superior jerarquico para que este designe al funcionario que lo sustituya
o resuelva el asunto por si.

b) El superior jerarquico debera resolver si acepta o no la abstencién dentro de los diez (10)
dias habiles de recibida, para lo cual podra solicitar asesoramiento a la Contraloria
General de la Republica, la que tendra diez (10) dias habiles para prestar su
asesoramiento, y el funcionario tendra diez (10) dias habiles para resolver una vez
recibido el asesoramiento de la Contraloria General de la Republica. Si el superior
jerarquico aceptare la abstencion, en el mismo acto nombrara reemplazante o
establecera quien resolvera la cuestion; si la desestimare devolvera las actuaciones al
inferior para que prosiga su intervencion.
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¢) Quien sustituya al funcionario publico abstenido no podra encontrarse bajo la autoridad
jerarquica o funcional del sujeto abstenido, salvo en los casos de las maximas
autoridades de los Organismos y Entidades del Estado, que serdn sustituidas o
reemplazadas temporalmente por el funcionario que corresponda conforme al
instrumento normativo organico.

Articulo 27 Solicitud de Apartamiento: toda persona que tenga competencia en un asunto e
intervenga como funcionario publico, y que su intervencion podria incurrir en un conflicto de
intereses, debera presentar una solicitud de apartamiento en los términos establecidos en el
Articulo 21 de la Ley N° 7089/23.

Articulo 28 Procedimiento para el Apartamiento:

a) La solicitud de apartamiento debe presentarse ante la Contraloria General de la
Republica o ante la maxima autoridad del Organismo y Entidad del Estado donde el
funcionario presta servicios.

b) Si la solicitud del funcionario publico fue efectuada ante la Contraloria General de la
Republica, esta notificard a la maxima autoridad del Organismo y Entidad del Estado del
recurrente, a fin de que sea apartado del asunto que interviene por el cual podria incurrir
en un conflicto de intereses, en un plazo no mayor a diez (10) dias, hasta tanto se
resuelva la solicitud de apartamiento.

c¢) El Organismo y Entidad del Estado, debe resolver e informar a la Contraloria General de
la Republica dentro de los diez (10) dias, las decisiones adoptadas sobre el pedido de
apartamiento. En caso de que resuelva la sustitucién, debe comunicar los datos del
funcionario designado, el que no debe encontrarse bajo la autoridad jerarquica o
funcional del funcionario apartado.

d) En caso de que el funcionario presente su solicitud de apartamiento ante la maxima
autoridad del Organismo y Entidad del Estado donde presta servicios, este debe
inmediatamente suspender su gestion en el tramite en el cual tenga conflicto de
intereses, y debe resolver si acepta o no la solicitud de apartamiento dentro de los diez
(10) dias de recibida, debiendo informar a la Contraloria General de la Republica dentro
de los diez (10) dias las decisiones adoptadas sobre el pedido de apartamiento.

e) Si el superior jerarquico aceptare la solicitud de apartamiento, en el mismo acto nombrara
reemplazante; si la desestimare devolvera las actuaciones al inferior para que prosiga su
intervencion.

Articulo 29 La Contraloria General de la Republica recepcionara a través de la pagina web
de la institucion (www.contraloria.gov.py), las solicitudes de apartamiento y abstencion. Por
otra parte, estara habilitado el formulario para realizar la denuncia sobre el funcionario publico
gue participe en un procedimiento administrativo en el cual tenga intereses; se asegurara la
reserva de la identidad del denunciante y los testigos.
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Las solicitudes y/o denuncias se dardn como fundadas con el contenido minimo de los
siguientes datos:

a) Lugar y fecha de la solicitud y/o denuncia.

b) Individualizacion del funcionario publico denunciado y Organismo y Entidad del Estado
al cual pertenece.

c) Identificacion de las conductas prohibidas, deber de abstencion y/o solicitud de
apartamiento en el que el denunciante considere la existencia de un posible conflicto
de intereses.

d) El denunciante podra comunicar un correo electronico el cual se mantendra en absoluta
reserva, a fin de poder solicitar mas informacion sobre la denuncia efectuada.

e) Habiendo solicitado la informacion al denunciante por medio del correo comunicado se
dara el plazo de 48 hs., a fin de ampliar lo solicitado.

f) No habiendo recibido lo solicitado por el denunciante se podra dar por desestimada la
denuncia.

g) La Contraloria General de la Republica de igual manera podra continuar el seguimiento
de lo denunciado si considera que exista mérito suficiente.

h) La denuncia también podra ser realizada ante la maxima autoridad del Organo y
Entidad del Estado en donde el funcionario publico se desempefia; dicha autoridad
comunicara inmediatamente a la Contraloria General de la Republica a fin de tomar
intervencion.

Articulo 30 La Contraloria General de la Republica brindard asesoramiento preventivo y podra
dar respuesta a la consulta efectuada por el funcionario publico acerca de la adecuada
aplicacién de las reglas previstas en la Ley y este Reglamento. También podra ofrecer
capacitacion especifica en la materia.

Articulo 31 El funcionario podra solicitar que el asesoramiento sea brindado a través de un
dictamen fundado, en cuyo caso la Contraloria General de la Republica debera ofrecerlo,
pudiendo hacerlo en un plazo de quince (15) dias habiles, prorrogables por otros quince (15)
dias habiles por motivos fundados.

Emitida la recomendacion de la Contraloria General de la Republica, el funcionario tendra un
plazo de cinco (5) dias habiles para solicitar su reconsideracion.

Articulo 32 La Contraloria General de la Republica recepcionara en la pagina web oficial, a
través del portal de Denuncias, y por el correo electrénico institucional, las consultas acerca
de si se presenta conflicto de intereses y/o pedidos de asesoramientos preventivos, conforme
a los Articulos 27 y 28 de la Ley N° 7089/23.
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Capitulo V

INFRACCIONES Y SANCIONES RESPECTO A LA PRESENTACION DE LA
DECLARACION JURADA DE INTERESES

Articulo 33 La Contraloria General de la Republica apercibira al funcionario publico, por
escrito o medio fehaciente, en los siguientes casos:

a) Por la falta de presentacion de la Declaracion Jurada de Intereses dentro del plazo
previsto en la Ley, se otorgara un plazo de veinte (20) dias habiles para subsanar.

b) Por la presentacion de la Declaracion Jurada de Intereses con datos incompletos,
especificando los datos y la informacion faltante, se otorgara un plazo de diez (10) diez
dias habiles para subsanar.

Vencidos los plazos establecidos para subsanar, segun cada caso, y no habiendo respuesta
al apercibimiento, la Contraloria General de la Republica dispondra la instruccién del sumario
administrativo.

Articulo 34 En caso de que el funcionario publico realice la presentacion de la Declaracién
Jurada de Intereses con datos falsos, se aplicara lo establecido en el Articulo 32 de la Ley N°
7236/24, previo sumario administrativo.

Articulo 35 El sumario administrativo se sustanciard de conformidad al procedimiento vigente
establecido por Resolucion CGR debidamente publicada, conforme al Articulo 33 de la Ley
7089/23.
Capitulo VI
DETERMINACION DE CONFLICTOS DE INTERESES
Articulo 36 Verificado y comprobado fehacientemente que el funcionario tenia conocimiento
de los casos que generaron la existencia de conflictos de intereses, la Contraloria General de

la Republica notificara al funcionario publico afectado.

Dicha comunicacién contendra un informe que contenga la descripcién del conflicto de
intereses suscitado.

VISION )

Ser reconocida por promover la buena gobernanza y la Tel: (595 21) 6200 000 - cgr@contraloria.gov.py 4 meci
transparencia con procesos innovadores y competentes Bruse|as No 1880 « Asuncion paraguay p
en la fiscalizacion de los recursos del Estado, para marcar ’ 201 5

la diferencia en la vida de los ciudadanos. www.contraloria.gov.py



CONTRALORIA

GENERAL DE MISION

I Organismo Constitucional de Control Gubernamental,
LA REPUBLICA que fiscaliza y protege el Patrimonio Publico, en beneficio
—_— de la sociedad.
PARAGUAY

RESOLUCION CGR N° 154

POR LA CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 7089/23 Y SU MODIFICATORIA LA LEY N°
7236/24 “QUE MODIFICA VARIOS ARTICULOS DE LA LEY N° 7089/23 “QUE ESTABLECE
EL REGIMEN DE PREVENCION, CORRECCION Y SANCION DE CONFLICTOS DE
INTERESES EN LA FUNCION PUBLICA”, Y SE DEROGA LA RESOLUCION CGR N°
1148/23.

...

El funcionario tendrd un plazo de quince (15) dias habiles para realizar su descargo al
respecto. Una vez analizado el descargo, la Contraloria General de la Republica podra dar por
cerrado el caso al considerar fundada la respuesta del funcionario o, en caso contrario, de
considerar que existe conflictos de intereses, notificara al funcionario y a la maxima autoridad
del Organismo y Entidad del Estado en la cual se desempefia el funcionario publico, por medio
de un Dictamen fundado que contenga la informacién y la descripcion del conflicto de
intereses, a fin de dar inicio al procedimiento administrativo pertinente para la imposicion de
las sanciones disciplinarias aplicables al funcionario.

Capitulo VII
INFRACCIONES Y SANCIONES CON RESPECTO AL CONFLICTO DE INTERESES

Articulo 37 En cuanto a las sanciones, sera aplicable lo establecido en el Articulo 36 de la
Ley N° 7236/24, que modifica la Ley N° 7089/23, segun corresponda a cada caso:

a) Aquellos funcionarios publicos que ocupan cargos enunciados en el Articulo 225 de la
Constitucion Nacional los antecedentes e informes seran remitidos a la Camara de
Diputados.

b) En los casos de los senadores y diputados, los antecedentes seran remitidos a sus
respectivas camaras.

c) En caso de jueces y fiscales, los antecedentes seran remitidos al Jurado de
Enjuiciamiento de Magistrados.

d) En el caso de gobernadores e intendentes, los antecedentes y las recomendaciones
seran remitidos al Ministerio del Interior, para que el mismo imprima los tramites de rigor.

e) En el caso de concejales departamentales o municipales, los antecedentes seran
remitidos a sus respectivas Juntas Legislativas a los efectos de determinar sus
responsabilidades.

f) Aquellos funcionarios que ocupan cargos de libre disposicidon en los entes binacionales
y en organismos regionales, multilaterales e internacionales en representacion de la
Republica del Paraguay, se remitiran al Poder Ejecutivo a los efectos que determine las
medidas que correspondan.

g) Los demas funcionarios seran sometidos a sumario administrativo de conformidad a la
Ley N° 1626/2000, o la legislacion que la sustituya eventualmente o el régimen
disciplinario que le sea aplicable y recibiran las sanciones disciplinarias previstas para
las faltas graves o sus equivalentes.

Articulo 38 Las sanciones previstas en la Ley se adoptaran sin perjuicio de las eventuales
responsabilidades civiles y penales de los responsables.

Articulo 39 La renuncia del funcionario publico con caracter previo o durante el procedimiento
de investigacion no obstara a su conclusién, a los efectos de dejar constancia de la infraccion
cometida y de su responsabilidad.
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Articulo 40 Las multas a ser aplicadas por las infracciones y sanciones respecto a la
presentacion de la DJI, establecidas en la Resolucion de la Contraloria General de la
Republica, para cada caso, seran depositadas en la Cuenta de la Tesoreria General que sera
especificada en la misma Resolucion.

Articulo 41 Contra todas las resoluciones resultantes de los sumarios administrativos
aplicados al conflicto de intereses, se podra interponer los recursos establecidos en el articulo
39 de la Ley N° 7089/23.

Articulo 42 La Contraloria General de la Republica, en su caracter de autoridad de
aplicacion, establecerd por Resolucion las actualizaciones de los procedimientos
institucionales que garanticen el cumplimiento del régimen de prevencién, correccion y
sancion de conflicto de intereses en la funcién publica.

DISPOSICION FINAL Y TRANSITORIA

Articulo 43 Estan obligados a presentar la Declaracién Jurada de Intereses los funcionarios
publicos mencionados en el Articulo 12 del presente reglamento, que asumieron o cesaron en
un cargo desde la vigencia de la Ley N° 7089/23.
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